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Aviso de Abertura das Contratagdes de Escola para Técnicos Especializados
para o ano letivo de 2020/2021

A Escola Profissional de Agricultura e Desenvolvimento Rural de
Carvalhais/Mirandela, como escola do ensino profissional, tem a necessidade
anual de contratar docentes de técnicas especiais para assumir a lecionagao das
areas técnicas que ndo tém grupo de recrutamento.

Os concursos sdo publicados na plataforma do Ministério da Educagio, no site
da diregdo Geral da Administragio Escolar em http://www.dgae.min-edu.pt e no
site da EPA Carvalhais/Mirandela.

Os concursos séo realizados ao abrigo do n® 11 do artigo n® 39 do DL 132/2012
de 27 de Junho.

Critérios de Selegdo dos Candidatos

1. Avaliacao do portfélio. (30%)
2. Entrevista de avalia¢io de competéncias. (35%)
3. Anos de Experiéncia Profissional. (35%)

1. Critérios de ponderagao para anilise do portfélio. (30%)
O portefdlio deve ser submetido para o correio eletrénico,
geral@epacarvalhais.com, até ac momento exato do fecho do horario na
aplicacdo para cada concurso.
O portefélio deve estar em formato pdf, tamanho A4 e ndo deve exceder as 6
paginas com letra “time new romans’, tamanho 12. Na primeira pagina do
portefolio deve constar apenas o nome completo e o nimero do candidato assim
como o titulo do horério. O ndo cumprimento destas regras pode levar 3 anulagdo
do portefélio, ou seja pontuagéo zero. A pesquisa e consulta do/s programa/s
da/s disciplinas a que se refere este horario é da responsabilidade dnica do
candidato.

a) Experiéncia em ensino profissional e/ou outros projetos similares. (20%)

b} Experiéncia profissional referenciada no portfélio para exercer fungdes no

horario a concurso. (5%)
) Projetos dinamizados pelo proprio/a. (5%)



2. Critérios de Ponderagio para a entrevista de avaliacio de
competéncias. (35%)

A entrevista sera realizada em data a agendar pela escola. Havera apenas uma
data para as entrevistas e cada candidato sé serd ouvido uma vez servindo a
primeira entrevista para todas as candidaturas que efetuou.

O candidato devera fazer-se acompanhar de todos os documentos que considera
fundamentais para comprovar os elementos a avaliar na entrevista assim como
comprovativos da sua experiéncia profissional.

Os critérios para avaliacio da entrevista tém em consideragdo a elevada
responsabilidade docente das tarefas a assumir e por esse motivo serdo os
seguintes:

a) Conhecimento técnico na area das disciplinas a leccionar. (20%)

b) Sentido critico e capacidade de resposta a situacdes/ocorréncias
emergentes. (10%)

¢) Motivagdo e capacidade de comunicacio. (5%)

3. Critérios de ponderacio dos anos de experiéncia profissional. (35%)

Mais de 5 anos de experiéncia ProfisSional........ oo 20 %
Até 5 anos de experiéncia profissional..............cooeoooooeooeoesooseeoeosooo 15 %
Sem experiéncia ProfisSionNal..........occoecsssrersesessossssssesseeeneeenns 0 %

A escola reserva-se o direito de exigir, durante a entrevista ao candidato,
comprovativo dos anos de experiéncia profissional sempre que considerar
necessario.

4. Disposicoes Finais

a) Os resuitados de cada um dos concursos serdo publicados no nosso site e
afixados no atrio da escola no prazo maximo estimado de uma semana apos as
entrevistas. Os candidatos serdo selecionados na aplicagdo assim que a lista esteja
terminada.

Escola Profissional de Agricultura e Desenvolvimento Rural de
Carvalhais/Mirandela,

24 de agosto de 2020.
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