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AVISO DE ABERTURA
Concurso de Contratagdo de Escola-Hordrion" 9
Contratagdo de Técnicos Especializados de Equitagfio e Equinos

Ao abrigo do Decreto-Lei n. 132/2012, de 27 de junho, na redagio dada pelo Decreto-Lei n.° 83-A/2014, de
23 de maio, retificado pela Declaragiio de Retificagio n.” 36/2014, de 22 de julho, pelo Decreto-Lei n.” 922016,
de 7 de margo, e pelo Decreto-Lein.® 28/2017, de 15 de margo, torna-se piiblico a abertura do concurso de
contratacdo de escola, na aplicagdo eletronica disponibilizada pela DGAE, para suprir necessidades
temporarias de servigo de 1 técnico especializado em Equitagiio e Equinos, nos seguintes termos:

1. Realizagdo do concurso: aplicagiio informatica disponibilizada para o efeito pela Dire¢io-Geral da
Administragdo Escolar (DGAE) https://sigrhe.dgae. mec.pt;

2, Divulgagiio da oferta de contratagfio: pagina da escola www.epacarvalhais.com;
3. Modalidade de contrato de trabalho: termo resolutivo certo;

4. Numero de horas semanais: 7 horas;
5. Duragido do contrato: até 31 de agosto de 2023,
6. Local de trabalho: Escola Profissional de Agricultura e Desenvolvimento Rural de
Carvalhais/Mirandela;
7. Fungdes a desempenhar: Formacgio UFCD relativas a Equitagiio e Equinos;
8. Requisitos de admissdo: Formacio de nivel superior, CCP, sela 4 e experiéncia comprovada na
lecionaciio das UFCD relativas a Equitaciio e Equinos.
9. Critérios de selegao dos candidatos:
a) Avaliagdo do portefdlio - ponderagio 30%;
b) Entrevista de avaliagfio de competéncias - ponderagio 35%.

¢) Numero de anos de experiéncia profissional na area - ponderagio 35%.

9.1. Subcritérios de sele¢iio para avaliagdo do portefdlio
O portefélio deve ser submetido para o correio eletrénico da escola (geral@epacarvalhais.com) até ao
momento exato do terminus na aplicagdo para cada concurso.
O portefolio deve apresentar formato PDF, tamanho A4, ndo deve exceder as seis paginas, com letra Time
News Romans, tamanho 12, Na primeira pagina do portefolio deve constar apenas o nome completo, 0 nimero
do candidato ¢ a designagao do hordrio. O nido cumprimento destas regras leva a anulagio do portefélio, com
uma pontuagao zero. A pesquisa e consulta das Aprendizagens Essenciais das disciplinas a que se referem os
horérios € da inica responsabilidade do candidato.

a) Experiéncia no ensino profissional e/ou outros projetos similares............cccccccvinvieiniinin.. 20%

b) Experiéncia profissional referenciada no portefdlio para exercer fungdes no horario a concurso...5%
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¢) Projetos dinamizados Pelo PrOPIIO/A. . ..vuieee i 5%
9.2 Subcritérios entrevista de avaliaciio de competéncias
A entrevista serarealizada em data a agendar pela escola. Haverd apenas uma data para a as entrevistas e cada
candidato serd ouvido uma so vez, servindo a Unica entrevista para tedas as candidaturas que o candidato
efetuou.
O candidato devera fazer-se acompanhar de todos os documentos que considere fundamentais para comprovar
os pardmetros a avaliar e os comprovativos da sua experiéncia profissional,
Os critérios para a avaliagio da entrevista terie em consideragiio a elevada responsabilidade exigida no

desempenho das tarefas docentes a assumir.

a) Conhecimento técniconadreadasdisciplinasalecionar...........cccooeeiiiieiiiiicriciin e 20%
b) Sentido critico e capacidade de resposta a situagGes/ocorméncias emergentes. ..........vvveervinennn. 10%
¢} Motivagdo ecapacidade de COMUNICAGAD. .. ...iviniiiiiiii e e e e e ren s 5%

9.3. Subcritérios de ponderagio dos anos de experiéncia profissional. (35%)

Sem experiéncia profissional.........co.cciiiiiiiiii i e 0%
Até cinco anos de experiéncia profissional..............ccoiiiiiiiiiiiii e 10%
Até dez anos de experiéncia profissional..............cooiiii i 15%
Até vinte anos de experiéncia profissional............o.ooviiiiiiii i 25%
Superior vinte anos de experiéncia profissional.............cciiiciiiiiiiiii e 35%

A escola reserva-se o direito de exigir, durante a entrevista ao candidato, comprovativo da experiéncia

profissional sempre que se considere necessério.

10, Disposi¢des Finais
Osresultados de cada um dos concursos serdo publicados nosite da EPA e afixados no trio da escolano prazo
maximo de uma semana apds a realizagdo das entrevistas. Quando a lista estiver terminada na aplicagio dos

concursos os candidatos serfio selecionados.

Escola Profissional de Agricultura e Desenvolvimento Rural de Carvalhais/ Mirandela
7 de se%ﬂhﬁ@ﬁé&@ZZ

Colinanciado por:

m':ﬁ ‘;'Eméuzo -:""""’“' Pégina|2de2



