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Critério

C1. Planeamento

£

'/ GARANTIA DA (CQQUALIDADE ANOEP

NA EDUCAGCAO E FORMAGCAO PROFISSIONAL ENSING PROFISSTONAL

Escola Profissional de Agricultura e Desenvolvimento Rural de Carvalhais/Mirandela

Focos de observacéo Evidéncia
C1P1- Alinhamento dos Doc Base pag.8- Durantes estes 64 anos a EPA teve sempre como ponto central:
objetivos estratégicos da - as politicas europeias (DB p.26 da autoria/publicado pelo European Centre for the Development of Vocation
instituicdo com as politicas Training-CEDEFOP);
definidas para a EFP e - Os operadores nacionais e a garantia/melhoria da qualidade na educagéo e formac&o profissional. Disponivel em:
estudos prospetivos https://www. http://www.qualidade.angep.gov.pt/PDF/02_Apresentacao-operadores%20e%20%20Garantia.pdf;
disponiveis. - Garantia de Qualidade nas modalidades de dupla certificacdo. Um guido para operadores de educacgéo e formagéo

profissional. Disponivel http://www.qualidade.angep.gov.pt/PDF/GUIAO_Garantia%20da%20%20Garantia.pdf;

- Implementar sistemas de garantia da qualidade em linha com o quadro EQAVET. Um compromisso e um desafio
a enfrentar. Angep, disponivel em
http://www.qualidade.angep.gov.pt/PDF/01_Apresentacao_Implementar_Sistemas.pdf, pelo estudo realizado pela
Angep do Sang, e regionais através de pareceres das entidades do tecido empresarial local, reunides do conselho
pedagogico e reunides de organizacao de oferta formativa pela CIM-de Tras os Montes e com a participacao da
Dgest.

- A EPA esta atenta e recetiva aos estudos prospetivos de &mbito europeu e define os seus objetivos estratégicos em
consonancia com as politicas europeias em matéria de EFP.

C1P2- Participacao dos A definicdo dos objetivos estratégicos e a elaboracdo de documentos estruturantes contam com a participacao dos
stakeholders internos e stakeholders internos (reunides do conselho de turma), de coordenacdo de curso, entre outras e externos (através de
externos na defini¢do dos pareceres das entidades empresariais sobre a oferta formativa, reunides do conselho geral, reuniGes com os parceiros
objetivos estratégicos da de FCT)

instituicao.

C1P3- Explicitacéo das A calendarizacéo das atividades é evidenciada através do: plano anual de atividades; reunides de avaliacéo e da
componentes implicadas no  equipa do Egavet com o objetivo de monitorizacdo intercalar dos indicadores e através do planeamento modular da
planeamento da oferta de estrutura curricular dos cursos, com recurso ao programa EscolaPro.

EFP e respetiva

calendarizacéo.

C1P4- Alinhamento das As atividades planeadas estdo delineadas com os objetivos estratégicos (Doc. Base pg 8) no plano anual de
atividades planeadas com os  atividades.

objetivos estratégicos da

instituicéo.
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C2. Implementacéo

C2I11- Diversidade de
parcerias com operadores de
EFP, e outros stakeholders
externos, em fungéo da sua
natureza (atividades
regulares, questdes criticas
emergentes, opgoes
estratégicas na gestao da
EFP).

C212- Participacdo dos
alunos/formandos em
projetos de diferente &mbito
(local, nacional,
transnacional) que favorecem
a sua aprendizagem e
autonomia.

C213- Formagdo dos
professores e outros
colaboradores, com base num
plano que tendo em conta
necessidades e expetativas
esta alinhado com op¢des
estratégicas da instituicao.

ANGEP

'/ GARANTIA DA QUALIDADE
NA EDUCAGAO E FORMAGAO PROFISSIONAL ENGING PROFISSIONAL

A escola estabeleceu durante estes anos diversas parcerias com instituicdes do ensino superior para o
prosseguimento de estudos (IPB, UTAD), com entidades locais, nomeadamente instituicbes, PSP (programa escola
segura), centro de salde n°1 de Mirandela, o IPDJ Parlamento jovens, Erasmus+ (mobilidade internacional de

professores e alunos), Gabinete de Insercdo Profissional e varias outras parcerias, destacando a mais recente
“SerPro”, que envolve varios parceiros.

Parlamento dos jovens, Desporto escolar, Erasmus+, Participacdo em provas equestres, Projetos de leitura, Semana
do Desenvolvimento Rural e Empreendedorismo/Semana Aberta a Comunidade, Projeto Jovens Empreendedores,
Divulgacéo através das redes sociais, mais concretamente na pagina da escola.

No &mbito internacional, varios professores da nossa escola participaram no Erasmus+, para aquisi¢ao de
competéncias linguisticas e tecnoldgicas.

Os docentes da escola realizam formacdo regular continua, ministrada pelo CFAE Tua e Douro Superior, turma 2.7
Capacitacéo digital-Nivel 2 e turma 3.4 Capacitagdo digital-Nivel 3. Relativamente ao pessoal ndo docente turma
2.3 Competéncias em TIC. A escola também estabeleceu um contrato com o IEFP para formagao do pessoal ndo
docente, de acordo com as necessidades da escola.
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C3. Avaliacao

PARA A QUALIFICACAO E O
ENSINO PROFISSIONAL, |

C3AL1- Utilizacao dos
descritores
EQAVET/préticas de gestao,
dos indicadores EQAVET
selecionados, e de outros que
possibilitam a monitorizacdo
intercalar, na avaliacdo das
atividades e resultados da
EFP.

C3A2- Monitorizagao
intercalar dos objetivos e
metas estabelecidos e
identificagdo atempada das
melhorias a introduzir na
gestdo da EFP.

C3A3- Utilizacao de
mecanismos de alerta
precoce para antecipacao de
desvios face aos objetivos
tragados.

C3A4- Participacdo dos
stakeholders internos e
externos na analise
contextualizada dos
resultados apurados e na
consensualizacao das
melhorias a introduzir na
gestdo da EFP.

'/ GARANTIA DA (CQQUALIDADE ANQEP

NA EDUCAGAO E FORMAGAO PROFISSIONAL ENGING PROFISSIONAL

A monitorizacgdo intercalar dos indicadores é feita através das reunides da equipa Egavet e das reunides de Conselho
de Turma, reunies com os Encarregados de Educacéo, reunides com entidades de FCT.

Através de inquéritos de satisfacdo onde sdo ventiladas sugestBes (analise dos resultados) que nos permitem a
consensualizagéo das melhorias a implementar.

Reunides de Conselho de turma, Eqavet, Coordenagéo de curso (PAP, FCT e funcionamento dos cursos)

Para o indicador taxa de concluséo, sdo analisados os indicadores de abandono escolar, absentismo e taxa de
conclusdo e taxa de colocacdo ap6s conclusdo dos cursos e para a utilizacdo das competéncias adquiridas no local de
trabalho.

ReuniBes de avaliacdo, Conselho Geral e Encarregados de Educagdo. As conclusfes sdo materializadas
posteriormente no plano de melhoria. As evidéncias encontram-se nas atas.

Cofinanciado por:

e % 5020 - s Pégina | 3.de 5


http://www.qualidade.anqep.gov.pt/default.aspx

'Y REPUBLICA
%~ PORTUGUESA

C4. Revisao

C5. Dialogo
institucional para a
melhoria continua da
oferta de EFP

ANQEP '/ GARANTIA DA QUALIDADE

PARA A QUALIFICACAC
ENSINO PROFISSIONAL, |

C4R1- Reviséo do que foi
planeado, através da adogdo
de melhorias de natureza
diferente com base nos
resultados da avaliacdo da
EFP e do feedback obtido
sobre a satisfacdo dos
stakeholders internos e
externos.

C4R2- Revisdo das préticas
em uso na gestdo da EFP,
através da especificagdo das
melhorias consensualizadas,
a partir da analise
contextualizada dos
resultados apurados.

C4R3- Disponibilizacéo no
sitio institucional dos
resultados da avaliacdo e dos
resultados da revisdo.
C5D1- Participacdo dos
stakeholders internos e
externos num didlogo
continuado sobre a qualidade
da oferta de EFP e a sua
melhoria continua.

C5D2- Disponibilizacéo de
informacdo, sobre a melhoria
continua da oferta de EFP, na
rede interna e sitio internet
da instituicao.

ANQQEP

ENSING PROFISSIONAL.

NA EDUCACAO E FORMAGCAO PROFISSIONAL

A avaliacdo das atividades € realizada através de inquéritos de satisfacdo, e as sugestdes e resultados obtidos séo
compilados num relatério de autoavaliagdo a ser divulgado por toda a comunidade educativa.

Relatorios do progresso anual

Todos os documentos estruturantes, atividades desenvolvidas e resultados alcangados encontram-se divulgados e
disponiveis para consulta por toda a comunidade educativa.

Reunides periddicas do conselho geral pelo menos 3 por/ano; de conselho de turma; Egavet; CIM-TTM.

As empresas recorrem por vezes a escola para recrutar os diplomados, fomentando assim uma relacdo de
proximidade com a escola e facilitando o ingresso dos diplomados no mercado do trabalho.

A participacdo dos stakeholders num diélogo continuado também é feita atraves do preenchimento de Questionarios
de satisfacéo.

Todos documentos estruturantes, atividades desenvolvidas e resultados alcan¢ados encontram-se divulgados e
disponiveis para consulta por toda a comunidade educativa.
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C6. Aplicacao do
ciclo de garantia e
melhoria da
qualidade da oferta
de EFP

ANGEP '/ GARANTIA DA (CQQUALIDADE ANQEP

PARA A QUALIFICAGAO E O
ENSINO PROFISSIONAL, |

C6AL1 - Aplicacéo do ciclo
de garantia e melhoria da
qualidade, num processo em
gue as suas fases se sucedem
repetidamente, na gestao da
oferta de EFP.

C6A2 - Aplicacdo do ciclo
de garantia e melhoria da
gualidade na gestéo global e
intermédia da oferta de EFP,
em funcéo da monitorizagdo
intercalar dos objetivos e da
duracéo propria das
atividades envolvidas.
C6A3 - Visibilidade nos
documentos orientadores da
instituicdo da aplicacdo do
ciclo de garantia e melhoria
da qualidade na gestéo da
oferta de EFP.

NA EDUCAGAO E FORMAGAO PROFISSIONAL ENGING PROFISSIONAL

Aplicacéo do ciclo de garantia e melhoria da qualidade é evidenciada nos documentos estruturantes da escola.
A EPA Carvalhais/Mirandela ausculta os seus colaboradores para a elaboracdo de um plano de formacéo em
articulacdo com o CFAE de Tua e Douro Superior, tentando ir ao encontro das expetativas e necessidades
formativas de toda a comunidade educativa.

O Plano de Acdo definido com o horizonte a 3 anos decorre da defini¢do dos objetivos estratégicos da escola. O
Plano de Acéo engloba o planeamento e consequente implementacdo das acdes, bem como 0s mecanismos de
controlo para se atingir as metas definidas a curto, médio e longo prazo.

A atualizacdo dos documentos de gestdao da escola teve em conta as fases do ciclo de garantia e melhoria da
qualidade e sdo divulgados através de reunides do conselho geral e site institucional
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