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Desenvolvimento Rural de Carvalhais/Mirandela

Analise dos questionarios 2021-2022

No ambito da Avaliacdo Interna, a EPA de Carvalhais iniciou um processo de recolha de
informacdo, aferindo, através de um conjunto de inquéritos, niveis de qualidade,
satisfacdo e bem-estar, que incidiram sobre as instalacdes, seguranca, servicos a prestar
aos alunos e comunidade escolar, ensino e aprendizagem, desempenho da direcdo e
cultura da escola, sendo posteriormente feito o tratamento estatistico e respetiva analise.

Analise dos Inquéritos aos Professores
Este inquérito por questionario encontra-se dividido em 4 secces:

Seccéo 1- Organizacgéo e Gestao;

Secc¢do 2- Ensino e aprendizagem;

Seccdo 3- Cultura da Escola;

Seccdo 4- Problemas e aspetos positivos da escola.

Para cada pergunta, é pedido que assinale em que medida avalia a afirmacdo utilizando
uma escala de 1 a 5, onde 1 significa “discordo totalmente”, 2 “discordo”, 3 “concordo”,
4 “concordo maioritariamente” ¢ 5 “concordo totalmente”.

No universo dos professores inquiridos, 52% sdo do género masculino e 48% do género
feminino. (grafico 1)

Género

B Feminino M Masculino

Gréfico 1 — Género dos professores inquiridos
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Relativamente a “Secc¢do 1- Organizagdo e Gestdo” as questdes colocadas tratam do
Funcionamento dos Conselhos de Turma.

No Funcionamento dos Conselhos de Turma (grafico 2), os docentes revelam estar, na
sua generalidade, totalmente satisfeitos com a abordagem da “Anélise de problemas
disciplinares da turma” (50%), “Analise de problemas pessoais dos alunos” (53%),
“Avaliacdo da eficicia das estratégias de ensino” (53%), “Definicdo de estratégias
comuns para o apoio a alunos com dificuldades de aprendizagem” (60%) e “Anélise do
aproveitamento dos alunos” (63%), durante a realizagdo dos conselhos de turma.

Quanto ao parametro “Estabelecimento de normas de comportamento na turma”, entre os
docentes a maioria das opinides dividem-se entre as duas avaliacbes mais elevadas, 4
“concordo maioritariamente” ¢ 5 “concordo totalmente”, tal como nos pardmetros
“Analise de queixas / discordancias apresentadas por Encarregados de Educacdo” e
“Elaboracéao de planos de apoio a alunos”, sendo que em conjunto, atingem 67%, 70% e
77%, respetivamente.
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Gréfico 2 — Funcionamento dos Conselhos de Turma
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Quanto a “Sec¢do 2 — Ensino ¢ Aprendizagem”, as questdes colocadas sdo relativas:
Utilizagdo de Materiais na Sala de Aula, Organizacdo do Trabalho, Tipologia do
Trabalho, Técnicas e Instrumentos de Avaliacdo e Relacdo Pedagdgica.

No que respeita a “Utilizacdo de Materiais na Sala de Aula” (grafico 3) a avaliacéo feita
pelos docentes situa-se entre 4 “concordo maioritariamente” e 5 “concordo totalmente”,
a excecao do parametro “Livros da Especialidade” que a atribuicdo da avaliacao foi
distribuida de forma uniforme por toda a escala, atingindo valores mais baixos na
avaliagdo 5 “concordo totalmente” (12%). Nos restantes critérios, de acordo com o
gréafico, os docentes concordaram em que a utilizacdo de materiais na sala de aula é
realizada de forma sélida e eficaz, nomeadamente nos pardmetros: “Suportes Visuais/
Suportes Audiovisuais” em 77%, “Materiais Manipulaveis” em 67%, “Suportes escritos”
em 85%, “Guia de aprendizagem” em 83%.

Utilizacao de Materiais na Sala de Aula
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Gréfico 3 — Utilizacao de Materiais na Sala de Aula

No que concerne a “Organizagdo do Trabalho” (grafico 4), os docentes fizeram uma
avaliacdo, na generalidade muito boa, destacando-se o parametro “Trabalho Individual”,
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o qual foi avaliado em maior percentagem, 38%, em 5 “concordo totalmente”, seguidos
do “Trabalho de Grupo” e “Diferentes Modalidades em Simultaneo”, ambos com 26%.
Os restantes pardmetros também tiveram uma boa avaliacdo e apenas 34% dos
professores avaliaram conjuntamente os parametros envolvidos no nivel 2 “discordo”.

Organizacao do Trabalho
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Gréfico 4 — Organizacao do Trabalho

A maior parte dos inquiridos considera que a “Tipologia do Trabalho” efetuado (grafico
5) é, em geral, boa, destacando-se os parametros” Exposi¢do oral de Topicos do
Programa” (40%) e “Apresentacdo dos assuntos que serdo abordados na aula” (45%). O

parametro que teve melhor avaliagdo foi “Atividades de pesquisa” com a percentagem de
29%.
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Tipologia do Trabalho
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Gréfico 5 - Tipologia do Trabalho

No respeitante as “Técnicas e Instrumentos de Avaliagcdo” (grafico 6), os docentes, de um
modo geral utilizam os varios recursos referidos numa percentagem superior a 50%, ou
seja, € de registar a diversidade de técnicas e instrumentos de avaliacdo que os professores
oferecem aos alunos na qual os principais focos assentam em: permitir um ensino
orientado e motivador, uma aprendizagem solida e promover a sua autonomia. Apesar de
os dados recolhidos apresentarem valores percentuais muito parecidos, as técnicas e
instrumentos mais utilizados pelos alunos séo: testes, relatorios de trabalho individuais,
relatdrios de trabalhos de grupo e relatérios de visitas de estudo.
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Técnicas e Instrumentos de Avaliacao
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Gréafico 6 — Técnicas e Instrumentos de Avaliagéo

A passagem pela EPA promove a cada professor um trabalho interno e introspetivo. O
que em qualquer outra escola a partida parece funcionar, para os alunos desta escola é
preciso muito mais, mais entrega, mais empenho e maior envolvimento por parte de cada
docente. A exigéncia deste publico-alvo pde o trabalho do professor a prova diariamente
e 0 empenho dos professores é bastante grande, de modo a conseguir corresponder a cada
um, com as suas diferencas individuais. Este trabalho, desperta claramente o melhor que
ha em cada um dos professores e naturalmente a “Relagdo Pedagdgica” evolui de forma
positiva e gradual.

O grafico seguinte (grafico 7), mostra um pouco da importancia que o trabalho docente
exerce sobre os alunos. Os parametros avaliados com niveis mais altos foram: “Estimula
a participacao dos alunos” e “Integra saberes dos alunos no trabalho realizado na aula”,
ambos com 62%, seguidos de “Comenta com os alunos os seus progressos e dificuldades”
e “Mostra disponibilidade para ouvir os problemas pessoais dos alunos”, com 59%. Os
restantes parametros registam também, percentagens de sucesso.
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Relagao Pedagdgica
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Gréfico 7 — Relacao Pedagdgica

A “Seccdo 3 — Cultura da Escola”, os parametros visam abordar a cultura tdo propria da
nossa escola. E inquestionavel o gosto que os nossos alunos tém em frequentar a escola,
por isso, no pardmetro “A escola é um lugar onde é agradavel estar”, atinge 69% nos
niveis maximos de respostas, seguindo-se “Os alunos sdo reconhecidos quando
desenvolvem bons trabalhos”, com 64%, “A escola é um lugar disciplinado e seguro”,
com 62% e “A oferta cultural é diversificada”, com 60%, tal como podemos verificar no
gréafico seguinte (grafico 8).

O empenho €é de todos para todos, queremos uma escola apelativa, agradavel, segura,
motivadora, onde todos se sintam bem. Mantemos um ambiente confortavel e calido, uma
vez que esta escola acolhe alunos de muitas zonas do pais e de fora do pais, partilhando
assim, diferentes culturas e diferentes costumes, o que faz com que haja uma unido e um
entrosamento mais profundos.
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Gréfico 8 — Cultura da Escola

Na “Seccdo 4 — Problemas e aspetos positivos da escola”, as questdes colocadas sdo
relativas: Problemas da escola, Aspetos mais positivos, Sugestdo de melhoria, 0s trés
aspetos da escola que considere prioritario, Aspetos mais negativos e Sugestdes para

futuras acdes de formacdo.
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Relativamente aos “Problemas da escola” (grafico 9), os professores consideram que 0
problema mais grave é o desinteresse dos alunos (52%). Também focaram outras
preocupagdes, como o abandono dos alunos e a violéncia na escola (38%) e a indisciplina
na sala de aula (36%). Como problemas moderados, sobressairam Qualidade de trabalho
dos professores (90%) e Orientagdo educativa (88%).

Problemas da escola
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Gréfico 9 — Problemas da escola

Como “Aspetos mais positivos” realgaram principalmente a potencializagdo do nivel de
aprendizagem escolar, o bom relacionamento entre professores e alunos e 0 bom ambiente
da escola no geral. Também focaram positivamente a pronta disponibilidade dos

funcionérios.
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Quanto a “Sugestdo de melhoria, os trés aspetos da escola que considere prioritario”, o
que mais foi sugerido foram: melhorias ao nivel da residéncia de estudantes, equipamento
informéatico mais atualizado nas salas e necessidade de espacos de convivio bem
equipados para que os estudantes possam usufruir.

Na qualidade de “Aspetos mais negativos”, os docentes ressalvam a falta de projetores
nas salas de aula, a indisciplina dos alunos e o absentismo.

Em “Sugest6es para futuras acdes de formacdo”, a maioria registou a Capacitacao Digital
como sendo uma acdo de formacdo pertinente a realizar, entre outras, tais como:
Avaliacdo formativa na formacdo profissional, Marketing escolar e ferramentas
tecnoldgicas de ambito escolar e Educacao Inclusiva.
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